Les 80 ans de U’Ordre
en trois grands

témoignages.




Téemoignage
de Véronique Louwagie

Ministre déléguée chargée du Commerce, de I’Artisanat,
des Petites et Moyennes entreprises et de 'Economie sociale et solidaire

ne profession que je connais bien puisque

je I'ai exercé pendant 40 années et en

tant qu'ancienne expert-comptable, je
mesure pleinement la responsabilité, la techni-
cité, mais aussi la proximité humaine qu'exige
cette mission, I'expert-comptable est bien
plus qu'un professionnel du chiffre. Acteur de
confiance, partenaire de terrain, au coeur de la
vie des entreprises, j'ai aimé cette profession. Sa
capacité 3 accompagner les dirigeants, & antici-
per les risques, a éclairer les choix stratégiques
m'a passionnée. Vous étes comme je l'ai été, 3 la
fois au premier et au dernier kilométre de notre
tissu productif.

Ce lien de confiance, forgé dans la durée, est
d'autant plus précieux dans une période mar-
quée par la complexité des normes et la rapidi-
té des mutations économiques. L'expert-comp-
table joue un rdle clé dans I'accompagnement
des entreprises face aux transitions en cours :
numérique, écologique, sociale mais aussi géné-
rationnelle.

C'est tout le sens des chantiers que je porte
aujourd’hui au sein du ministére de I'Economie,
notamment en matiere de simplification. L'en-
jeu est clair : redonner du temps aux entrepre-
neurs, alléger les contraintes qui pésent sur eux,
et faire confiance aux professionnels qui les ac-
compagnent. Les experts-comptables sont au
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premier rang de cette ambition. Leur expertise,
leur connaissance fine du tissu économique lo-
cal, et leur réle de conseil en font des alliés de
la simplification administrative et de I'efficacité
économique. lls sont aussi des facilitateurs pré-
cieux dans les transmissions d'entreprise, enjeu
majeur des années a venir. Alors que prés de
400000 entreprises seront a reprendre dans les
dix prochaines années, il est crucial d'anticiper,
de sécuriser, et de réussir ces passages de re-
lais. L& encore, |'expert-comptable joue un rdle
déterminant, & la fois comme interlocuteur de
confiance pour les cédants et comme soutien
pour les repreneurs.

De méme, les experts-comptables jouent un réle
majeur pour diffuser les dispositifs de partage de
la valeur au sein des entreprises. C'est un formi-
dable outil de dialogue social, qui peut renforcer
leur attractivité, fidéliser les salariés et contri-
buer & améliorer le pouvoir d'achat des actifs.
Je souhaite a I'Ordre des experts-comptables un
trés bel anniversaire. 80 ans, c'est long, c'est so-
lide, c'est la preuve d'une utilité constante et re-
connue au service du pays. Merci a toutes celles
et ceux qui, par leur engagement et leur com-
pétence, contribuent chaque jour a la vitalité de
nos entreprises et a la solidité de notre modéle
économique.



Téemoignage
de René Ricol

Président d’honneur du Conseil national de I'Ordre des experts-comptables
Président d'honneur de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes

etracer en quelques lignes 80 ans d'his-

toire est un exercice ambitieux. Et pour-

tant, cette histoire mérite d'étre racontée.
En huit décennies, notre profession s'est dotée
de régles, de normes, de standards de qualité.
Une constante traverse cette évolution : le ser-
vice aux entreprises, a leurs dirigeants, a leurs
salariés. Avec toujours, en ligne de fond, notre
serment : respecter la loi et la faire respecter.

Durant ces 80 années, nous avons su affronter les
grands défis : de la reconstruction économique
aprés la guerre & l'ouverture au cadre normatif
international, du développement de I'audit et
du conseil & I'intégration des enjeux sociaux et
environnementaux, en passant par la transition
numérique, I'évolution des régles de détention
du capital, les crises économiques, sanitaires,
sociales, et désormais climatiques.

Il est essentiel de rappeler que sans comptabi-
lité, il n'y aurait ni mesure de la performance,
ni partage de la richesse entre le travail et le
capital, ni solidarité durable entre les citoyens.

Pas d'assurance maladie, pas d'assurance chb-
mage, pas de prévoyance, pas de fiscalité équi-
table. La comptabilité est au coeur du pacte ré-
publicain.

Ces évolutions sont le fruit du travail de toutes et
de tous, mais aussi de I'engagement de femmes
et d’hommes qui ont dirigé nos institutions. Je
pourrais - et je devrais - en citer beaucoup, car
tant de présidentes et de présidents, au niveau
national et régional, ont joué un réle formidable.
Mais qu'il me soit permis d'en citer deux :

e Paul Caujolle, premier président du Conseil
de I'Ordre en 1942, réélu en 1946, croix de
guerre, résistant, Grand Officier de la Légion
d'honneur. Sans lui, nous ne célébrerions
pas ce 80¢ anniversaire.

e  Virginie Roitman, présidente du Conseil ré-
gional de I'Ordre d'lle-de-France, Chevalier
de la Légion d'honneur, incarne une profes-
sion ouverte, moderne, tournée vers l'intel-
ligence artificielle et la formation.
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Témoignage
d'Agnes Bricard

Présidente d’honneur du Conseil régional Paris ile-de-France des experts-comptables
Présidente d’honneur du Conseil national de I'Ordre des experts-comptables
Présidente d’honneur de 'ANECS

Présidente-fondatrice du CJEC

Présidente-fondatrice de I'association « Femmes experts-comptables »
Ambassadrice & I'intéressement et & la participation nommée par le Gouvernement

olidité marquée par la rigueur et l'enga-

gement de toutes celles et ceux qui ont

assuré durant ces 80 années, son fonction-
nement, son développement, son rayonnement.
Tous les élus ont été impressionnants par leur
professionnalisme, leur dévouement et leur effi-
cacité pour ceuvrer au quotidien au service de
toute une profession.

Solidité marquée par I'engagement politique et
syndical de la profession qui a permis & I'Institu-
tion de représenter avec ses présidents et leurs
équipes, des orientations, des visions, des stra-
tégies différentes.

Solidité marquée par la crédibilité de I'Institution
auprés des pouvoirs publics et des acteurs éco-
nomiques.

Solidité marquée par le travail quotidien des per-
manents représentant le socle et la pérennité de
I'Institution depuis le début.

Solidité marquée enfin par I'attachement de tous
les professionnels & leur Institution, en démontre
le succés renouvelé avec le Congrés annuel de la
profession et les Universités d'été franciliennes!

Ce 80° anniversaire révéle aussi I'empreinte

laissée par chaque président au cours de cette
longue période. J'ai eu la chance d'étre la pre-
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miére femme & présider I'Institution de 2011 a
2013, et ce, avec I'appui de mes prédécesseurs;
ce fut une grande fierté.

Toutes les actions engagées alors pour valoriser
la place de I'expert-comptable auprés des pou-
voirs publics et des acteurs économiques ont
porté leurs fruits : le travail sur les normes comp-
tables et la déontologie, la mise en évidence
de la marque «expert-comptable», la mise en
ceuvre de solutions de financement simples et
efficaces, les nouvelles solutions de prévention
des difficultés des entreprises, la mise en ceuvre
de la parité dans la profession mais aussi dans les
conseils d'administration,...

Autant de sujets, autant d'actions qui conservent
toute leur actualité aujourd'hui tout comme I'en-
jeu sociétal du partage de la valeur grace aux
solutions d'intéressement, de participation et
d'actionnariat salarié que je diffuse largement
dans le cadre d'un dialogue social performant
entre chefs d'entreprises et ressources humaines
salariées

Il faut du temps pour que les sillons tracés de-
viennent fertiles et produisent les résultats at-
tendus. C'est finalement I'ceuvre cumulée de
tous les présidents et de leurs élus au service de
la profession qui ont abouti au succés révélé par
le 80° anniversaire de notre Institution.
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